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Beypazar1 Karakoca Dogal Mineralli Su Ailesi olarak;

Tim faaliyetlerimizde etik degerlere bagli kalmay1, ¢alisan haklarina saygi gostermeyi ve
adil, giivenli bir ¢aligma ortami1 saglamay1 temel ilke olarak benimsemekteyiz.

Bu dogrultuda;

e Tiim calisanlara esit, adil ve saygili davranilmasini,

e Dil, din, irk, cinsiyet, yas, milliyet veya herhangi bir farkliliga dayali ayrimeiligin
kesinlikle dnlenmesini,

e Zorla calistirma ve ¢ocuk is¢i ¢alistirilmamasini,

e (Calisanlarin tiim yasal haklarinin eksiksiz ve zamaninda karsilanmasini,

e (Calisanlarin giivenli, saglikli ve insani kosullarda ¢alismasin,

e s yerinde fiziksel, psikolojik veya sozlii siddetin Snlenmesini,

e (Calisanlarin temel ihtiyaglarinin karsilanmasin,

e Ise giriste calisanlarin hak ve sorumluluklarinin acik sekilde bilgilendirilmesini,

e (Calisanlarin saglik hizmetlerine erisiminin desteklenmesini,

e Tiim is slireclerinde diiriistliik, seffaflik ve glivenilirlik ilkelerinin esas alinmasini

taahh(t ederiz.
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